
План работы с молодыми специалистами в МБОУ СОШ № 5 в рамках внедрения целевой программы 

«Наставничество» 

на 2022 – 2023 учебный год  

 
№ 

п/п 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

1 Изучение нормативно-правовой  базы (изучение ФГОС 

НОО, ООО, нормативно-методической документации по 

предметам, деятельности классного руководителя, 

знакомство с электронными пакетами документов для 

учителей предметников)  

сентябрь методист, руководители МО 

2 Закрепление наставников за молодыми специалистами сентябрь зам. директора по УВР, 

руководители МО 

3 Знакомство с УМК по предметам, консультация по 

разработке рабочих программ по предмету, составлению 

календарно-тематического планирования, 

технологической карты урока,  

коррекция календарных и поурочных планов молодых 

специалистов. 

сентябрь методист, наставники 

4 Индивидуальные консультации «Учебный план, 

программа, календарно-тематическое планирование, 

поурочное планирование. Постановка цели урока» 

сентябрь зам. директора по УВР 

наставники 

5 Посещение внутришкольных и городских мероприятий 

Декады молодых специалистов. 

сентябрь молодые специалисты 

6 Подготовка к городскому профессиональному конкурсу в 

номинации «Педагогическая надежда». 

сентябрь-октябрь методист, наставник 

7 Выбор методической темы самообразования, технология 

описания опыта. 

сентябрь методист, наставник 



8 Собеседование «Советы психолога начинающему 

учителю» 

октябрь  школьный психолог 

9 Посещение уроков молодых специалистов с целью 

выявления уровня адаптации, затруднений и  оказания 

методической помощи. 

октябрь методист, наставник 

10 Круглый стол «Классификация ошибок, допускаемых 

начинающим учителем», консультация по выставлению 

отметок за четверть, заполнению отчетности по 

окончанию четверти. 

октябрь зам. директора по УВР, 

методист, руководители МО, 

наставники 

11 Семинар по теме «Внедрение банка заданий по 

формированию функциональной грамотности с 

применением системы РЭШ и МЭО» 

октябрь зам. директора по УВР, 

методист, руководители МО, 

наставники 

12 Участие в городском профессиональном конкурсе в 

номинации «Педагогическая надежда». 

октябрь молодой специалист, 

наставник, методист 

13 Семинар-практикум «Организация занятий при работе с 

высокомотивированными учащимися одарёнными 

детьми» 

ноябрь методист, наставники 

14 Профессионально-личностные затруднения педагогов в 

работе с детьми с ОВЗ. 

ноябрь руководитель Центра 

здоровьесбережения и Центра 

ППМС помощи 

15 Посещение уроков учителей стажистов, педагогов -

наставников молодыми специалистами 

ноябрь молодые специалисты 

16 Методические рекомендации «Анализ и самоанализ 

урока» 

декабрь методист, наставники 



 17 Посещение уроков молодых специалистов с целью 

оказания методической помощи 

январь наставники, методист, 

администрация, руководители 

МО 

18 Методическая помощь в организации работы молодых 

специалистов по самообразованию. 

февраль методист, наставники 

19 Круглый стол «Использование активных и нестандартных 

методов и приёмов на уроке» 

февраль методист 

20 Дискуссия на тему: «Трудная ситуация на уроке и 

способы выхода из неё». Анализ педагогических 

ситуаций. Анализ различных стилей педагогического 

общения.  

март методист 

21 Виртуальная выставка достижений молодого учителя 

«Новому времени – новая школа» (сайт школы) 

март молодые специалисты, 

наставники, методист 

22 Анализ работы педагогических сайтов и педагогических 

сообществ по предоставлению возможности публикаций 

методических разработок и планов уроков. 

апрель методист, наставники 

23 Выступление на заседании МО по теме самообразования. 

Профессиональное портфолио. 

май методист 

 
 

 


